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Manifesto Publico da ONCB sobre a Terceirizacdo do Trabalho e o Projeto da
Minirreforma Trabalhista

A Organizacdo Nacional de Cegos do Brasil, entidade de ambito nacional,
que tem como fungdo precipua a atuacdo na defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia visual, em especial as cegas e com baixa visdo, vem a publico
manifestar a sua preocupacdo com a sangdo, no dia 31 de margo de 2017, da Lei
Federal n® 13429, publicada em edicdo extra do Diario Oficial da Unido do mesmo
dia, e com a tramitacdo, no Congresso Nacional, do Projeto de Lei n® 6787/2016,
que estabelece a minirreforma trabalhista no nosso Pais.

A referida Lei pode ferir de morte o atual e ja combalido sistema de cotas de
empregos para pessoas com deficiéncia, podendo jogar este segmento populacional,
definitivamente, no limbo da exclusdo do mundo do trabalho. J& o citado Projeto de
Lei atenta de forma irrestrita e avassaladora contra a classe trabalhadora brasileira.
Cabe ressaltar que, para as pessoas com deficiéncia, o Projeto atinge, cruelmente,
toda e qualquer esperanca de se conquistar a cidadania plena através do trabalho.

A ONCB no fiel cumprimento dos seus objetivos institucionais, denuncia
que o Projeto de Lei n° 6787/2016 flexibiliza dispositivos da Lei Federal n°
8213/91, a conhecida “Lei de Cotas para Pessoas com Deficiéncia”, aniquilando
direitos ja conquistados e golpeando covardemente, a dignidade da pessoa humana.

E fato que o atual sistema de cotas ndo atende as demandas das pessoas com
deficiéncia visual, necessitando ser aprimorado. As mais de 528 mil pessoas cegas e
as mais de 6 milhdes de pessoas com baixa visdo do nosso pais, que formam um
imenso contingente de desempregados, sofrem com a discriminagéo, com a falta de
informacdo acerca do seu potencial produtivo e com a descabida, imoral e ilegal
falta de acessibilidade na maioria dos postos de trabalho brasileiros. Tanto na
iniciativa privada, quanto nos 6rgdos publicos, no geral, o que se vé é uma total
falta de aceitacdo de que as pessoas com deficiéncia visual possam produzir e
trabalhar em igualdade de condi¢cBes com as demais pessoas. Se fossem garantidas
as Leis de acessibilidade e, sobretudo, os principios contidos na Convencao sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da ONU, agregada ao arcabouco juridico
brasileiro com equivaléncia Constitucional, e o preceituado na Lei n°® 13146/2015,
Lei Brasileira de Inclusdo, “o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia”, em especial nos
artigos 8° e nos artigos de n° 34 a 38 que tratam do direito ao trabalho, certamente
esta realidade seria diferente.

Neste sentido, reafirma-se, pois, 0 entendimento desta instituicdo de que a
Lei Federal n® 13429, de 31 de marco de 2017, que altera dispositivos da legislacdo
vigente até entdo e inaugura novos marcos regulatorios para a terceirizagcdo de méo-
de-obra, bem como, o Projeto de Lei n°® 6787/2016, que visa modificar as relacfes
de trabalho no Brasil, colocam em risco os desejaveis avancos, necessarios a plena
inclusdo no mundo do trabalho das pessoas com deficiéncia visual.
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A Organizacdo Nacional de Cegos do Brasil ndo admite e nunca admitira
qualquer retrocesso nos direitos das pessoas com deficiéncia do nosso pais, em
especial os das pessoas cegas ou com baixa visdo, motivo pelo qual vem se
articulando junto a diversos parlamentares no sentido de afastar do Ordenamento
Juridico patrio, toda e qualquer legislacdo que seja prejudicial aos direitos ja
consagrados as pessoas com deficiéncia; ademais, propde um amplo debate acerca
do tema: “empregabilidade das pessoas cegas ou com baixa visdo, envolvendo a
sociedade brasileira, entidades atuantes na defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia, empresarios e trabalhadores, Governo, Congresso Nacional, Ministério
Publico e Poder Judiciario, objetivando a construcdo de medidas efetivas que
favorecam a inclusdo dessas pessoas no mundo do trabalho.

Brasilia, 19 de abril de 2017

Antdnio Muniz da Silva
Presidente da Organizacdo Nacional de Cegos do Brasil - ONCB.



